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Załącznik nr 3 do Regulamin rekrutacji uczestników projektu w związku z przyznawaniem środków finansowych na rozwój przedsiębiorczości w ramach projektu pn. „Dotacje na start”
Karta oceny formularza zgłoszeniowego do projektu „Dotacje na start”

	Numer formularza zgłoszeniowego
	


Deklaracja bezstronności i poufności członka Komisji Rekrutacyjnej
Ja niżej podpisany/podpisana, niniejszym deklaruję, że zgadzam się brać udział w procedurze oceny formularzy zgłoszeniowych osób zainteresowanych udziałem w projekcie „ Dotacje na start” realizowanym przez Prywatne Centrum Edukacyjne „Marmołowski” s.c. Alicja Marmołowska, Ewa Marmołowska w ramach Poddziałania 1.2.1 Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020.
Poprzez złożenie niniejszej deklaracji, potwierdzam, że zapoznałam/zapoznałem się 
z dostępnymi do dnia dzisiejszego informacjami dotyczącymi oceny/wyboru formularzy zgłoszeniowych. Deklaruję, że będę bezstronnie i uczciwie wykonywać swoje obowiązki. 
Oświadczam, że:

-
Nie pozostaję w związku małżeńskim albo stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia, oraz nie jestem
związany(-a) z tytułu przysposobienia opieki lub kurateli z kandydatem do projektu, z jego zastępcami prawnymi lub członkami władz osób prawnych biorących udział w procedurze konkursowej.

- Przed upływem trzech lat do daty wszczęcia procedury konkursowej nie pozostawałem(-am) 
w stosunku pracy lub zlecenia z kandydatem do projektu oraz nie byłem (-am) członkiem władz osób prawnych biorących udział w procedurze konkursowej.

- Nie pozostaję z kandydatem do projektu w takim stosunku prawnym lub faktycznym, że może to budzić uzasadnione wątpliwości co do mojej bezstronności.

Jeżeli okaże się, że w trakcie trwania procesu oceny/wyboru formularza zgłoszeniowego zaistnieją jakiekolwiek okoliczności mogące budzić wątpliwości, co do bezstronnej oceny formularza zgłoszeniowego z mojej strony, bezzwłocznie wstrzymam się z wyrażaniem opinii i dokonaniem oceny tego formularza. Fakt taki zgłoszę osobom upoważnionym do reprezentowania Beneficjenta wskazanymi we wniosku o dofinansowanie projektu, przed lub w trakcie procesu oceny wniosków.

Zobowiązuję się utrzymywać w tajemnicy i poufności wszelkie informacje i dokumenty, które zostały mi ujawnione, przygotowane przeze mnie w trakcie procedury oceny wniosków lub wynikające z procesu oceny.

	Imię i nazwisko
	

	Podpis
	

	Data
	


	OCENA FORMALNA

	LP.
	KRYTERIA
	ZGODNOŚĆ (TAK/NIE)

	1. 
	Formularz zgłoszeniowy wraz ze wszystkim załącznikami został złożony w terminie rekrutacji.
	Tak □          Nie □

	2. 
	Formularz jest sporządzony w języku polskim.
	Tak □          Nie □

	3. 
	Formularz zgłoszeniowy oraz załącznik nr 2 są podpisane odręcznie przez osobę chętną do wzięcia udziału w projekcie lub osobę upoważnioną notarialnie przez kandydata do projektu i zostało przedstawione stosowne upoważnienie.
	Tak □          Nie □

	4. 
	Wszystkie wymagane rubryki formularza i załączników są wypełnione
	Tak □          Nie □

	5. 
	Zgłoszenie jest złożone na formularzu zgłoszeniowym i załącznikach w formacie zgodnym z podanymi w Regulaminie rekrutacji uczestników projektu w związku z przyznawaniem środków finansowych na rozwój przedsiębiorczości w ramach projektu pn. „Dotacje na start”
	Tak □          Nie □

	6. 
	Osoba składająca formularz zgłoszeniowy spełnia wszystkie kryteria udziału w projekcie wskazane w § 2 Regulaminu rekrutacji uczestników projektu w związku z przyznawaniem środków finansowych na rozwój przedsiębiorczości w ramach projektu pn. „Dotacje na start”
	Tak □          Nie □

	7. 
	Do formularza zgłoszeniowego dołączono wszystkie wymagane załączniki
	Tak □          Nie □

	Czy formularz zgłoszeniowy zostaje skierowany do uzupełnienia na podstawie § 4 ust. 4 Regulaminu rekrutacji uczestników projektu w związku z przyznawaniem środków finansowych na rozwój przedsiębiorczości w ramach projektu pn. „Dotacje na start”? (w przypadku odpowiedzi pozytywnej karta nie jest dalej wypełniana, z wyjątkiem sytuacji, w której formularz zostaje skierowany również do korekty).
	Tak □          Nie □

	Czy formularz zgłoszeniowy zostaje skierowany do korekty na podstawie § 4 ust. 5 Regulaminu rekrutacji uczestników projektu w związku z przyznawaniem środków finansowych na rozwój przedsiębiorczości w ramach projektu pn. „Dotacje na start”?
	      Tak □        Nie □

	Zakres korekty/uzupełnienia: ……………………………………………………………………………………………………………………………………………….….
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….……………


	Czy formularz zgłoszeniowy został oceniony pozytywnie i może zostać przekazany do oceny merytorycznej? (w przypadku odpowiedzi negatywnej karta nie jest dalej wypełniana). 

	Tak □          Nie □

	            …………………………………………………………………..

    Data dokonania oceny formalnej, czytelny podpis koordynatora

	OCENA MERYTORYCZNA

	KRYTERIUM
	LICZBA PRZYZNANYCH PUNKTÓW

	1. Ocena dokonana pod kątem spójności wykształcenia i doświadczenia zawodowego osoby zgłaszającej się do projektu z profilem planowanej przez nią działalności gospodarczej (od 0 pkt do 15 pkt).

	

	2. Ocena dokonana pod kątem pomysłu na działalność gospodarczą (od 0 pkt do 15 pkt)

	

	W SUMIE LICZBA PRZYZNANYCH PUNKTÓW W WYNIKU OCENY MERYTORYCZNEJ:

	

	Uzasadnienie:
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…………………………………………………………
…………………………………………….………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….………………………………………………………
…………………………………………….………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….………………………………………………………
                                                           …………………………………………………………………..

    Data dokonania oceny merytorycznej formularza, czytelny podpis 

członka Komisji Rekrutacyjnej dokonującego oceny

	Podsumowanie ocen dokonanych w ramach procesu rekrutacji do projektu:
(wypełnia koordynator projektu)


	1.
	Liczba punktów uzyskanych z oceny merytorycznej formularza zgłoszeniowego (max. 30 pkt)

	

	2.
	Liczba punktów uzyskanych z testu kompetencji przeprowadzonego przez doradcę zawodowego(max. 20 pkt)

	

	3.
	Liczba punktów uzyskanych z rozmowy z Komisją Rekrutacyjną(max. 30 pkt)

	

	W sumie liczba uzyskanych punktów (w pkt. 1-3- max. 80 pkt):

	

	Czy kandydat w wyniku przeprowadzonego procesu rekrutacji uzyskał co najmniej 60% pkt możliwych do uzyskania w rekrutacji (tj. 48 pkt na 80 pkt możliwych) i jest kierowany do oceny preferencji:
Tak □        Nie □
     …………………………………………………………………..

    Data dokonania podsumowania oceny, czytelny podpis koordynatora projektu

	OCENA PREFERENCJI

Ocena przynależności do grup preferowanych wskazanych w § 2 pkt 8 Regulaminu rekrutacji uczestników projektu w związku z przyznawaniem środków finansowych na rozwój przedsiębiorczości w ramach projektu pn. „Dotacje na start”. Koordynator projektu kieruje formularz zgłoszeniowy do oceny preferencyjnej wyłącznie w przypadku uzyskania przez kandydata co najmniej 60% pkt możliwych do uzyskania w rekrutacji (tj. 48 pkt na 80 pkt możliwych). 



	KRYTERIUM 

	LICZBA PRZYZNANYCH PUNKTÓW

	1. Kandydat do projektu jest osobą z niepełnosprawnościami.
	5 pkt □    0 pkt □



	2. Kandydat do projektu jest osobą posiadającą wykształcenie maksymalnie podstawowe.
	5 pkt □     0 pkt □

	3. Kandydat do projektu jest osobą posiadającą wykształcenie maksymalnie gimnazjalne.
	4 pkt □      0 pkt □

	4. Kandydat do projektu jest osobą posiadającą wykształcenie maksymalnie ponadgimnazjalne.
	3 pkt □    0 pkt □



	5. Kandydat do projektu jest kobietą.
	5 pkt □     0 pkt □

	6. Kandydat do projektu jest osobą mającą miejsce zamieszkania (w rozumieniu przepisów Kodeksu cywilnego) na obszarze miasta Bytów, Lębork lub Kościerzyna
	5 pkt □      0 pkt □

	W SUMIE LICZBA PRZYZNANYCH PUNKTÓW W RAMACH OCENY PREFERENCYJNEJ (max. 20 pkt):


	


…………………………………………………………………..

    Data dokonania oceny preferencyjnej, czytelny podpis koordynatora projektu
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