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Zatacznik nr 4 do Regulamin rekrutacji uczestnikdw projektu w zwigzku z przyznawaniem $rodkéw finansowych na
rozwdj przedsiebiorczosci w ramach projektu pn. ,Dotacje na start”

KARTA OCENY PREDYSPOZY(CJI
KARTA OCENY UMIEJETNOSCI, SYTUAC]JI ZAWODOWE] I PREDYSPOZYCJI ZAWODOWYCH KANDYDATA DO
PROWADZENIA DZIALALNOSCI GOSPODARCZE]

IMIE I NAZWISKO DORADCY ZAWODOWEGO:

IMIE I NAZWISKO KANDYDATA DO PROJEKTU:

Nazwa kryterium Liczba
przyznanych
punktow

Uzasadnienie oceny

Weryfikacja predyspozycji zawodowych
do prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej w okreslonej branzy (0 - 5
pkt)

» sytuacja zawodowa, rozwoj
wlasny, poziom umiejetnosci
praktycznych  niezbednych do
prowadzenia dziatalnosci ;

> ilos¢ zebranych informacji
dotyczacych zakladania i
prowadzenia dziatalnosci

gospodarczej, analiza  rynku,
wizyty w instytucjach;

» zrédlo pomystu na otwarcie
wlasnej dziatalnosci gospodarczej
w okreslonej branzy;

Ocena przedsiebiorczosci (0 -8 pkt)

» dynamizm, aktywno$¢, sktonnos¢
do podejmowania ryzyka;

» umiejetno$¢ przystosowywania sie
do zmieniajacych sie warunkéw;

» umiejetno$¢ postrzeganiem szans i
ich wykorzystywanie;

» poszukiwanie nowych sposobdéw
na usprawnienie swojej pracy;

» angazowanie sie¢ w dzialania
innowacyjne, nowe  pomysty
wprowadzane w zycie;

Poziom samodzielnosci i
odpowiedzialnosci (0 - 7 pkt)
» umiejetno$¢ planowana i myslenia
analitycznego
» efektywne zarzadzanie czasem;
» podejmowanie samodzielnych
decyzji;
» konsekwencja w dziataniu;
» sumiennos¢, rzetelnosc¢ i

terminowos¢;

W SUMIE LICZBA
UZYSKANYCH:

Data, podpis doradcy zawodowego




