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Zatacznik nr 9 do Regulaminu rekrutacji i udziatu w projekcie ,Akademia Przedszkolaka”

ZASWIADCZENIE O ZATRUDNIENIU

Jako osoba upowazniona do wystawiania zasSwiadczen o zatrudnieniu w imieniu
pracodawcy, o ktérym mowa ponizej zaswiadczam, ze:

Pan /P A e cciis ittt e e e e e e e eae e s e n e e n e e e

o numerze PESEL:

Jest pracownikiem?:

NP e e

NA POASTAWIE! .eevirieis e e e e s e e e e e

(nalezy wskaza¢ rodzaj umowy, na podstawie ktérej w/w osoba jest pracownikiem firmy)

Oswiadczam, ze w zwigzku z zatrudnieniem

(petna nazwa zaktadu pracy)
jest on/ona zatrudniony/a w:

! Pracownik to personel w rozumieniu art. 5 zatacznika I do rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014
r. uznajacego niektore rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewngetrznym w zastosowaniu art.107 i 108 Traktatu (Dz. Urz.
UE L 187 z 26.06.2014, str. 1, z pézn. zm.). Zgodnie z powyzszym w sktad personelu wchodza rowniez osoby pracujace dla
przedsigbiorstwa, podlegajace mu i uwazane za pracownikéw na mocy prawa krajowego, tj. m.in. osoby zatrudnione zgodnie
z postanowieniami Kodeksu pracy, jak rowniez osoby §wiadczace ustugi na podstawie umowy agencyjnej, umowy zlecenia
lub innej umowy o $wiadczenie ustug, do ktorej zgodnie z ustawa z dnia 23.04.1964 r. Kodeks cywilny stosuje si¢ przepisy
dotyczace zlecania albo umowy o dzieto.
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w administracji rzagdowej;

w administracji samorzadowej;

w mikro, matych i $rednich przedsiebiorstwach;?2
w duzym przedsiebiorstwie;3

w organizacji pozarzadowej;

aaaaaaq

inne;

Miejscowosc i data Czytelny podpis oraz pieczec¢ stuzbowa
osoby upowaznionej do wystawienia zaswiadczenia

Pieczec firmowa pracodawcy

2 Mirko, mate i §rednie przedsigbiorstwa to przedsigbiorstwa, ktore zatrudniaja mniej niz 250 pracownikéw, ktorych roczny
obroét nie przekracza 50 milionéw EUR i/lub roczna suma bilansowa nie przekracza 43 milionéw EUR. Za przedsigbiorstwo
uwaza si¢ podmiot prowadzacy dziatalno$¢ gospodarcza bez wzgledu na jego forme prawna.

3 Duze przedsigbiorstwo to przedsiebiorstwo nie zaliczane do mikro, matych i §rednich przedsiebiorstw.
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