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Zalacznik nr 7 do Regulaminu rekrutacji uczestnikow projektu w zwiazku z przyznawaniem srodkéw finansowych na
rozwoj przedsigbiorczosci w ramach projektu pn. ,,Akademia przedsigbiorczosci 2”

Karta oceny preferencji w ramach projektu
,2Akademia przedsiebiorczosci 2”

Numer formularza
zgtoszeniowego

Imie i nazwisko osoby
oceniajgcej

Data dokonywania oceny

OCENA PREFERENCJI

Czy kandydat do projektu w wyniku przeprowadzonej oceny predyspozycji dokonanej przez doradce zawodowego uzyskat
co najmniej 60% pkt mozliwych do uzyskania (tj. 30 pkt na 50 pkt mozliwych) i jest kierowany do oceny preferencji:

Tak o Nie o

Data dokonania oceny, czytelny podpis koordynatora projektu

W przypadku odpowiedzi ,NIE” karta nie jest dalej uzupelniana.

KRYTERIUM

LICZBA
PRZYZNANYCH
PUNKTOW

1. Kandydat do projektu jest osobg w wieku 50 lat i wiece;j.

1pktao Opkto

2. Kandydat do projektu jest kobietg.

1pkto Opkto

3. Kandydat do projektu jest osobg z niepetnosprawnosciami.

1pkto Opkto

4. Kandydat do projektu jest osobg dtugotrwale bezrobotng.

1pkto Opkto

5. Kandydat do projektu jest osobg o niskich kwalifikacjach tj. posiada wyksztatcenie max. 1pkto O pkto

ponadgimnazjalne witgcznie.

6. Kandydat do projektu zobowigzat sie do zatrudnienia pracownikéw na umowe o prace w okresie | Liczba pracownikow

pierwszych 12 miesiecy prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;j
(po 2 pkt za kazdego wskazanego w formularzu pracownika)

TAKo NIEo

do zatrudnienia: ........

Liczba przyznanych

punktéw: .........

W SUMIE LICZBA PUNKTOW PRZYZNANYCH W RAMACH OCENY

PREFERENCJI:

Data, czytelny podpis koordynatora projektu

Projekt ,,Akademia przedsiebiorczosci 2” jest wspolfinansowany przez Uni¢ Europejska
ze Srodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego

“MARMOLOWSKI



