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dla Pomorza B Foske Unig Europejska [ %)) WOIEWODZTWA POMORSKIEGO

PLAN REKRUTACJI UZUPELNIAJACEJ DO PROJEKTU

,Aktywne i rowne na rynku pracy”

w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach Funduszy Europejskich dla Pomorza 2021-2027

Terminy rekrutaciji:

Rekrutacja do projektu od 01.04.2026 r. do wyczerpania miejsc

PCE ,Marmotowski” zastrzega sobie prawo do zmiany podanych powyzej planowanych terminéw
rekrutacji. Informacja nt. doktadnego terminu prowadzenie rekrutacji w ramach kazdej z edyciji (ij.
od...do) bedzie kazdorazowo umieszczana na stronie i internetowej www.marmolowski.pl w

zaktadce ,Aktualnosci”

Planowana do przyjecia liczba
os6b w ramach projektu:

85 uczestnikdw — przeszkolenie nt. réwnosci ptci w zatrudnieniu

Uczestnikiem/czka projektu moze
by¢ osoba fizyczna, ktora:

jest pracownikiem skierowanym przez pracodawce, ktdry ma siedzibe lub oddziat znajdujgcy
sie na terenie powiatu bytowskiego lub koscierskiego;

pracuje w MMSP, podmiotach administracji publicznej lub stuzbach publicznych,
zatrudniajgcych minimum 1 kobiete,

ma ukonczone 18 lat oraz miejsce zamieszkania lub pracy w powiecie bytowskim albo
koscierskim.

Preferowana grupa
Uczestnikéw/czek projektu:

podmioty z siedzibg lub filig na obszarze powiatu bytowskiego lub koscierskiego,
podmioty, do ktorych zostaty skierowane Stazystki w celu odbycia stazu w ramach zadania
nr 3.

podmioty, ktorych przedstawiciele brali udziat w zadaniu nr 4 w szkoleniu numer 1 nt.
,Zasada rownego traktowania kobiet w zatrudnieniu w sSwietle obowigzujgcych przepiséw
prawa oraz ich wdrazanie w zakfadzie pracy/organizacji’.
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Planowane do zastosowania 1. informacje nt. projektu na stronach internetowych, portalach spotecznosciowych;
kanaly informujace o rekrutacji 2. dystrybucje ulotek, plakatow i materiatéw informacyjnych na obszarze realizacji projektu, do
do projektu: urzedow gmin, starostw, osrodkdbw pomocy spotecznej, powiatowych urzedéw pracy,

powiatowych centrow pomocy rodzinie;
3. informacje na stronie internetowej www.marmolowski.pl.

—

Dostepnos¢é dokumentéow . W wersiji papierowej w biurze projektu przy ul. 11 Listopada 1, 77-100 Bytéw.
rekrutacyjnych: 2. W wersji elektronicznej w formacie PDF i DOC na stronie pod adresem:
https://marmolowski.pl/projekty-unijne/aktywne-i-rowne-na-rynku-pracy/

Etapy rekrutacji: Przyjmowanie formularzy zgtoszeniowych do projektu w terminie rekrutac;ji.

Ocena formalna i merytoryczna ztozonych formularzy zgtoszeniowych.

Utworzenie listy rankingowej oraz rezerwowej i ich ogtoszenie na stronie projektu.
Ogtoszenie rekrutacji uzupetniajgcej (dotyczy o ile w ogtoszonym terminie rekrutacji zgtosi

sie mniej os6b niz zatozono zakwalifikowa¢ do projektu).
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